Verordnung des VBS
iiber die Angehorigen des militirischen Flugdienstes

vom 4. Dezember 2003

Das Eidgendssische Departement fiir Verteidigung, Bevélkerungsschutz und Sport
(VBS),

im Einvernehmen mit dem Eidgendssischen Finanzdepartement,

gestiitzt auf Artikel 20 der Militérflugdienstverordnung vom 19. November 20031
(MFV)

und auf Artikel 115 Buchstabe e der Bundespersonalverordnung vom 3. Juli 20012
(BPV),

verordnet:

1. Kapitel: Allgemeine Bestimmungen
1. Abschnitt: Ausbildung

Art. 1 Grundausbildung der Milizangehdrigen

Die Milizangehdrigen des militdrischen Flugdienstes werden in den Schulen der
Luftwaffe ausgebildet.

Art. 2 Brevetierung
1 Brevetiert werden:

a. Berufsmilitdrpiloten3 nach erfolgreichem Abschluss der Pilotenschule der
Luftwaffe;

b. Berufs-Operateure von Forward-Looking Infrared Systemen (Berufs-FLIR-
Operateure), Berufsbordfotografen, Milizbordoperateure sowie Miliz- und
Berufsdrohnenoperateure nach erfolgreichem Abschluss der technischen
Ausbildung;

c. Milizfallschirmaufklarer-Offiziere wéhrend der Offiziersschule mit Prakti-
kum und Milizfallschirmaufkldrer-Unteroffiziere nach erfolgreichem
Abschluss des praktischen Dienstes.

2 Die Brevetierten erhalten einen Ausweis (Brevet). Sie sind berechtigt, das entspre-
chende Spezialistenabzeichen zu tragen.

SR 512.271.1

1 SR 512.271; AS 2003 4711

2 SR172.220.111.3

3 In Anlehnung an die MFV wird fiir die Funktionen ausschliesslich die ménnliche Form
verwendet. Es stehen jedoch sdmtliche Funktionen auch weiblichen Angehérigen der
Armee offen.
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3 Anwirter und Anwérterinnen aus anderen Truppengattungen werden mit der
Brevetierung zu den Fliegertruppen versetzt.

Art. 3 Pflichtiibungen

I Die Angehorigen des militdrischen Flugdienstes absolvieren regelmissig Flug-
oder Fallschirmsprungiibungen. Die Luftwaffe bestimmt jéhrlich die Anzahl der
Ubungen.

2 Die Milizangehérigen des militdrischen Flugdienstes absolvieren die Ubungen in
Fortbildungsdiensten der Truppe.

Art. 4 Individuelles Training

I Das individuelle Training gilt als Militardienst, wird aber nicht als Ausbildungs-
dienst angerechnet.

2 Die Milizangehorigen des militdrischen Flugdienstes leisten das Training tagewei-
se. Beim Einrlicken und bei der Entlassung tragen sie Zivilkleider. Im Einzelfall
kann das Tragen der Uniform angeordnet werden.

Art. 5 Trainingsunterbruch
I Das Training unterbrechen diirfen:

a. Milizmilitarpiloten auf Jets oder Helikoptern wiahrend hochstens acht
Kalenderwochen;

b. Milizmilitdrpiloten auf Propellerflugzeugen wéhrend hochstens zwolf
Kalenderwochen;

c. Milizbordoperateure wihrend hochstens acht Kalenderwochen;
d. Milizdrohnenoperateure wiahrend hochstens sechs Kalenderwochen.
2 Die Luftwaffe legt den Trainingsunterbruch durch Weisung fest.

3 Sie kann in besonderen Féllen einen ldngeren Unterbruch bewilligen.

2. Abschnitt:
Fliegermedizinische Tauglichkeit, Einstellung im militirischen
Flugdienst und Wiederzulassung

Art. 6 Fliegermedizinische Tauglichkeitsuntersuchung
I Die Giiltigkeitsdauer des érztlichen Tauglichkeitsattests betrégt:

a. fiir Militérpiloten und Fallschirmaufklédrer bis zum 40. Altersjahr zwo6lf, ab
dem 41. Altersjahr sechs Monate;

b. fir Bordoperateure, Berufs-FLIR-Operateure, Berufsbordfotografen und
Drohnenoperateure zwolf Monate.
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2 In besonderen Fillen kann das Fliegerérztliche Institut (FAI) eine kiirzere Giiltig-
keitsdauer festlegen.

3 Fliegermedizinische Untersuchungen gelten als Einzeldiensttage, die an den Aus-
bildungsdienst angerechnet werden. Die Luftwaffe erldsst das Aufgebot.

Art.7 Zustandigkeit fiir die Einstellung

I Das FAI ordnet die voriibergehende Einstellung aus medizinischen Griinden an
und stellt den Antrag auf endgiiltige Einstellung aus medizinischen Griinden an die
Luftwaffe.

2 Die Luftwaffe stellt den Antrag auf endgiiltige Einstellung von Berufsangehorigen
an das VBS und ordnet in allen andern Féllen die Einstellung an.

Art. 8 Wiederzulassung

1 Die Angehorigen des militdrischen Flugdienstes, die aus medizinischen Griinden
voriibergehend im militdrischen Flugdienst eingestellt worden sind, diirfen diesen
erst wieder aufnehmen, wenn das FAI nach einer medizinischen Abkldrung die
Einstellung aufgehoben hat.

2 Wurde die Einstellung aus anderen als medizinischen Griinden angeordnet und
dauert sie ldnger als sechs Monate, so diirfen die Betroffenen die Tétigkeit erst
wieder aufnehmen, wenn sie vom FAI fiir tauglich erklart worden sind.

3 Die Luftwaffe entscheidet iiber die Wiederzulassung und die Einstufung in die
urspriingliche oder eine andere Kategorie nach den Artikeln 19, 20 oder 36, nach-
dem das FAI die Tauglichkeit fiir die betreffende Kategorie erklért hat.

3. Abschnitt: Entschiidigung der Milizangehorigen

Art. 9 Auszahlung

I Die jahrliche Entschddigung nach Artikel 17 MFV wird monatlich in gleichen
Raten ausgezahlt.

2Bei Trainingsunterbriichen werden die Monatsraten erst ausbezahlt, wenn die
betreffende Person im jeweiligen Kalenderjahr den Flug- oder Fallschirmsprung-
dienst aufgenommen hat. Die zuriickbehaltenen Monatsraten werden in der Folge
riickwirkend ausgezahlt.

Art. 10 Kiirzung der Entschadigung

I'Wer die fiir seine Kategorie vorgeschriebenen Dienstleistungen, Pflichtiibungen
oder Trainings aus eigenem Verschulden nicht vollstindig absolviert, hat die Diffe-
renz zwischen der erhaltenen Entschddigung und derjenigen fiir die néchsttiefere
Kategorie nach Anhang der MFV zuriickzuerstatten. In die Kategorie C eingestufte
Personen haben die Hilfte der erhaltenen Entschiddigung zuriickzubezahlen.
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2Wird der zuldssige Trainingsunterbruch unentschuldigt oder ohne geniigende
Begriindung iiberschritten, so wird die Entschiddigung nach Anhang der MFV
gekiirzt. Die Kiirzung betragt:

a. fiir Milizpiloten mit vierwdchiger Trainingspflicht einen Zwdlftel, fiir solche
mit achtwochiger Trainingspflicht einen Sechstel;

b. fiir Milizbordoperateure einen Sechstel;

c. fir Milizfallschirmaufklarer einen Zwolftel.

Art. 11 Fortzahlung der Entschiddigung bei voriibergehender Einstellung

I Die Milizangehorigen des Flug- und Fallschirmsprungdienstes erhalten die Ent-
schiadigung wihrend hochstens drei Monaten pro Kalenderjahr, wenn sie voriiberge-
hend im Flug- oder Fallschirmsprungdienst eingestellt werden wegen:

a. Krankheiten oder Unfillen, die nicht mit Militdrflug- oder Fallschirm-
sprungeinsitzen zusammenhéingen, oder Mutterschaftsurlaub;

b. Auslandaufenthalt von weniger als sechs Monaten, sofern sie wihrend dieser
Zeit den Wohnsitz in der Schweiz beibehalten.

2 Der Anspruch beginnt nach Ablauf des Monats, in dem die Einstellung angeordnet
worden ist.

Art. 12 Entschidigung bei Unfall und Erkrankung infolge von Einsétzen

I Die Milizangehorigen des Flug- und Fallschirmsprungdienstes erhalten die Ent-
schiadigung wihrend hochstens drei Jahren, wenn sie im Flug- oder Fallschirm-
sprungdienst eingestellt werden wegen:

a. eines Unfalls, den sie bei einem Militdrflug, bei einem Fallschirmabsprung
oder bei Tétigkeiten erlitten haben, die mit einem Militdrflug- oder Fall-
schirmsprungeinsatz unmittelbar zusammenhéingen;

b. Erkrankung als Folge von Militarfliigen oder Fallschirmabspriingen.

2 Der Anspruch beginnt nach Ablauf des Monats, in dem die Einstellung angeordnet
worden ist.

3 Die Hochstdauer des Anspruchs bezieht sich auf die gesamte Dienstzeit. Werden
die Betroffenen mehrmals im Flug- oder Fallschirmsprungdienst eingestellt, so
werden die einzelnen Einstellungen zusammengezéhlt.

Art. 13 Entschidigung bei Einstellung aus anderen Griinden

I Den Milizangehorigen des Flug- und Fallschirmsprungdienstes, die aus anderen
Griinden als Krankheit, Unfall, Mutterschaftsurlaub oder Auslandurlaub im Flug-
oder Fallschirmsprungdienst eingestellt werden, wird die Entschddigung vorldufig
nicht ausbezahlt.

2 Die Entschiadigung wird riickwirkend ausbezahlt, wenn die Betroffenen ohne
eigenes Verschulden im Flug- oder Fallschirmsprungdienst eingestellt worden sind
und erneut zu diesem zugelassen werden.
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3 Die Entschéadigung fur die Zeit der Einstellung kann gekiirzt oder gestrichen wer-
den, wenn die Betroffenen aus eigenem Verschulden im Flug- oder Fallschirm-
sprungdienst eingestellt wurden. Bei der Bemessung werden insbesondere der Grad
des Verschuldens und die militérische Fiihrung der Fehlbaren beriicksichtigt.

4 Der Anspruch auf Entschddigung endet im Zeitpunkt der endgiiltigen Einstellung
im Flug- oder Fallschirmsprungdienst.

4. Abschnitt: Einsatz auf Luftfahrzeugen

Art. 14 Luftfahrzeugtypen

Die Luftwaffe bestimmt, welche Personen auf welchen Luftfahrzeugtypen eingesetzt
werden.

Art. 15 Einsatz auf Zivilluftfahrzeugen und auslandischen Luftfahrzeugen

I Die Luftwaffe kann die Angehorigen des Flug- und Fallschirmsprungdienstes zu
Fligen mit schweizerischen Zivilluftfahrzeugen oder ausldndischen Luftfahrzeugen
kommandieren. Sie kann Fallschirmabspriinge aus solchen Luftfahrzeugen anord-
nen.

2 Solche Fliige und Fallschirmabspriinge, namentlich auch Fliige, die von Berufs-
militérpiloten fiir das Bundesamt fiir Landestopographie oder andere Stellen des
Bundes durchgefiihrt werden, gelten dienstrechtlich als militdrische Fliige und
Fallschirmabspriinge.

3 Die Luftwaffe kann Drohnenoperateure zu Einsétzen mit ausldndischen Drohnen-
systemen kommandieren. Diese Einsétze gelten dienstrechtlich als militdrische
Einsitze.

2. Kapitel: Militirpiloten
1. Abschnitt: Anstellungsvoraussetzungen und Ausbildung

Art. 16 Anstellungsvoraussetzungen

I Als Berufsmilitarpilot kann ab Beginn der Grundausbildung angestellt werden,
wer:

a. eine eidgendssische oder kantonale Maturitét bestanden oder eine gleich-
wertige Schulausbildung abgeschlossen hat oder iiber eine abgeschlossene
Berufslehre mit Berufsmaturitdt verfiigt;

b. den praktischen Dienst als Leutnant bestanden hat;

c. eine sehr gute Qualifikation aus den bisherigen Militdrdienstleistungen
besitzt;

d. Kenntnisse in einer zweiten Landessprache und gute Englischkenntnisse hat;
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einen untadeligen Leumund besitzt;
das Hochstalter von 26 Jahren nicht {iberschritten hat;

die fliegerische Ausbildung nach Artikel 103a des Luftfahrtgesetzes vom
21. Dezember 19484 bestanden hat oder iiber eine abgeschlossene private
Flugausbildung verfiigt;

die Abkldrung der korperlichen Tauglichkeit sowie der geistigen und charak-
terlichen Eignung durch das FAI bestanden hat;

in einer hochstens zehn Tage dauernden Berufseignungsabklarung als geeig-
net befunden worden ist; und

die Abkldrung der fliegerischen Eignung in der Pilotenschule der Luftwaffe
bestanden hat.

2 Der Chef der Armee kann in begriindeten Ausnahmeféllen und bei ausgewiesenem
Bedarf des Arbeitgebers andere berufliche Qualifikationen im Sinne von Absatz 1
Buchstabe a sowie andere militérische Voraussetzungen anerkennen.

Art. 17

Ausbildung

I Berufsmilitérpiloten werden in der Pilotenschule der Luftwaffe ausgebildet. Diese
dauert hochstens vier Jahre.

2Die Ausbildung fiir Berufsmilitdrpiloten besteht aus einer zivilen fliegerischen
Ausbildung, welche zur Erlangung der Air Transport Pilot Licence (ATPL) fiihrt,
einer militdrischen fliegerischen Grundausbildung und einer fliegerischen Sparten-
ausbildung zum Helikopter- oder Jetpiloten.

3 Die Luftwaffe legt die Ausbildungsprogramme fest.

Art. 18

Ernennung zum Berufsmilitarpiloten

Das VBS ernennt die Berufsmilitérpiloten auf Antrag der Luftwaffe.

4
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2. Abschnitt: Trainingsordnung fiir Milizpiloten

Art. 19 Einstufung und Dienstleistungen in der Kategorie A

Fir die Einstufung und die jéhrlichen Dienstleistungen in der Kategorie A gilt

folgende Regelung:

Unter- Funktion Anzahl Tage Minimale

kategorie individuelles Flugstunden

Training

A/l Kommandanten und 8 50
Piloten der Kampfstaffeln

A2 Kommandanten und nach Bedarf, 50%*
Helikopterpiloten der jedoch hochstens 12 Tage
Lufttransportstaffeln

A/3 Kommandanten der Ziel- nach Bedarf, 50
flug-, der Ausbildungs- und jedoch hochstens 12 Tage
der Instrumentenflugstaffel

A/4 Durch die Luftwaffe 8 50

bezeichnete EKF-Piloten
der Ausbildungsstaffel

*  Fir Super-Puma-Piloten werden die Simulatorstunden angerechnet; sie miissen jedoch
mindestens zehn Flugstunden auf dem Super Puma absolvieren.

Art. 20 Einstufung und Dienstleistungen in der Kategorie B
Fiir die Einstufung und die jéhrlichen Dienstleistungen in der Kategorie B gilt fol-
gende Regelung:
Unter Funktion Anzahl Tage Minimale
kategorie individuelles Flugstunden
Training
B/1 Flachenflugzeugpiloten nach Bedarf, 30
der Lufttransportstaffeln jedoch hochstens 12 Tage
B2 Piloten der Zielflug- und nach Bedarf, 20
der Instrumentenflugstaffel jedoch hochstens 12 Tage
B/3 Ubrige Piloten der nach Bedarf, 20
Ausbildungsstaftel jedoch hochstens 12 Tage
B/4 DO-27-Piloten nach Bedarf, 20
jedoch hochstens 12 Tage
Art. 21 Zustandigkeit

Die Luftwaffe nimmt Anderungen der Einstufung auf Jahresbeginn vor.
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Art. 22 Flugstunden

Die Luftwaffe kann durch Weisung die Anzahl der Flugstunden nach den Arti-
keln 19 und 20 um hochstens 25 Prozent herabsetzen oder erhohen, sofern es die
militirischen Bediirfnisse und der Ausbildungsstand zulassen oder erfordern.

3. Abschnitt: Ausscheiden der Milizmilitirpiloten

Art. 23

I Milizmilitdrpiloten der Kategorien A/1, A/4 und B/3 scheiden spitestens auf Ende
des Kalenderjahres, in dem sie das 42. Altersjahr vollenden, aus dem Flugdienst aus.

2 Milizmilitérpiloten der Kategorien A/2, A/3, B/1 und B/2 scheiden spitestens auf
Ende des Kalenderjahres, in dem sie das 45. Altersjahr vollenden, aus dem Flug-
dienst aus.

3 Milizmilitdrpiloten der Kategorie B/4 scheiden spétestens auf Ende des Kalender-
jahres, in dem sie das 50. Altersjahr vollenden, aus dem Flugdienst aus.

4. Abschnitt:
Einsatz von Piloten und Pilotinnen ohne Militirpilotenbrevet

Art. 24

I Die Luftwaffe kann zur Ausbildung von Militdrpiloten und zu Einsétzen auf Mili-
térluftfahrzeugen ausnahmsweise Piloten und Pilotinnen ohne Militérpilotenbrevet
beiziehen. Ausgenommen sind Einsétze auf Kampfflugzeugen.

2 Das VBS entscheidet auf Antrag der Luftwaffe iiber die dienstrechtlichen Belange
dieser Piloten und Pilotinnen.

3. Kapitel:
Bordoperateure, Berufs-FLIR-Operateure und Berufsbordfotografen

1. Abschnitt: Milizbordoperateure

Art. 25 Zulassung
I Zur Ausbildung zum Milizbordoperateur kann zugelassen werden, wer:

a. eine Sekundarschule oder gleichwertige Schule und eine Berufslehre oder
eine Mittelschule abgeschlossen hat;

b. den praktischen Dienst als Leutnant bestanden hat;
c. eine gute Qualifikation aus den bisherigen Militérdienstleistungen besitzt;

d.  Kenntnisse in einer zweiten Landessprache und gute Englischkenntnisse hat;
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eine fachtechnische Eignungspriifung bestanden hat;
einen untadeligen Leumund besitzt;

das Hochstalter von 26 Jahren nicht iiberschritten hat; und

Fe oo

die Abkldrung der korperlichen Tauglichkeit sowie der geistigen und charak-
terlichen Eignung durch das FAI bestanden hat.

2 Die Luftwaffe entscheidet tiber die Zulassung.

Art. 26 Dienstleistungen

Die Milizbordoperateure miissen pro Kalenderjahr folgende Dienste leisten:
a. individuelles Training nach Bedarf, jedoch hochstens acht Tage;
b. 20 Flugstunden.

Art. 27 Flugstunden

Die Luftwaffe kann durch Weisung die Anzahl der Flugstunden nach Artikel 26 bis
auf 15 Stunden herabsetzen oder bis auf 25 Stunden erhéhen, sofern es die militéri-
schen Bediirfnisse und der Ausbildungsstand zulassen oder erfordern.

Art. 28 Aufnahme des Flugdienstes

Die Milizbordoperateure nehmen ihren Flugdienst (Trainingskurs, individuelles
Training) nach der Brevetierung auf.

2. Abschnitt: Berufsbordoperateure

Art. 29 Anstellungsvoraussetzungen

I Als Berufsbordoperateur kann ab Beginn der Grundausbildung angestellt werden,
wer:

a. als Milizbordoperateur den praktischen Dienst als Hauptmann bestanden hat;

b. eine sehr gute Qualifikation aus den bisherigen Militirdienstleistungen
besitzt;

c. einen untadeligen Leumund besitzt;
d. das Hochstalter von 30 Jahren nicht {iberschritten hat; und

e. in einer hochstens drei Tage dauernden Berufseignungsabkldrung als geeig-
net befunden worden ist.

2 Der Chef der Armee kann in begriindeten Ausnahmefillen und bei ausgewiesenem
Bedarf des Arbeitgebers andere Voraussetzungen im Sinne von Absatz 1 Buch-
stabe a oder b anerkennen.
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Art. 30 Ausbildung

I Berufsbordoperateure werden in der Berufsbordoperateurschule der Luftwaffe
ausgebildet. Diese dauert hochstens zwolf Monate.

2 Die Ausbildung fiir Berufsbordoperateure besteht aus einer technischen Grundaus-
bildung und einer Weiterausbildung.

3 Die Luftwaffe legt die Ausbildungsprogramme fest.

3. Abschnitt: Berufs-FLIR-Operateure

Art. 31 Anstellungsvoraussetzungen

I Als Berufs-FLIR-Operateur kann ab Beginn der Grundausbildung angestellt wer-
den, wer:

a. nach einer Sekundarschule oder gleichwertigen Schule eine Berufslehre
erfolgreich absolviert oder eine Mittelschule abgeschlossen hat;

b. den praktischen Dienst als Leutnant bestanden hat;

c. eine gute Qualifikation aus den bisherigen Militdrdienstleistungen besitzt;

d. Kenntnisse in einer zweiten Landessprache hat;

e. einen untadeligen Leumund besitzt;

f.  die Abkldrung der korperlichen Tauglichkeit sowie der geistigen und charak-

terlichen Eignung durch das FAI bestanden hat; und

g. in einer hochstens drei Tage dauernden Berufseignungsabklarung als geeig-
net befunden worden ist.

2 Der Chef der Armee kann in begriindeten Ausnahmeféllen und bei ausgewiesenem
Bedarf des Arbeitgebers andere berufliche Qualifikationen im Sinne von Absatz 1
Buchstabe a sowie andere militérische Voraussetzungen anerkennen.

Art. 32 Ausbildung
I Die Ausbildung zum Berufs-FLIR-Operateur besteht aus:

a. einem Kurs von hochstens 13 Tagen, welcher der Auswahl und der fach-
technischen Grundschulung dient;

b. einer technischen Ausbildung von hochstens 103 Tagen.

2 Die Luftwaffe legt die Ausbildungsprogramme fest.
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4. Abschnitt: Berufsbordfotografen

Art. 33 Anstellungsvoraussetzungen

I Als Berufsbordfotograf kann ab Beginn der Grundausbildung angestellt werden,
wer:

a. nach einer Sekundarschule oder gleichwertigen Schule eine Berufslehre
erfolgreich absolviert oder eine Mittelschule abgeschlossen hat;

b. den praktischen Dienst als Leutnant bestanden hat;

c. eine gute Qualifikation aus den bisherigen Militirdienstleistungen besitzt;

d. Kenntnisse in einer zweiten Landessprache hat;

e. einen untadeligen Leumund besitzt;

f.  die Abkldrung der kdrperlichen Tauglichkeit sowie der geistigen und charak-

terlichen Eignung durch das FAI bestanden hat; und

g. in einer hochstens drei Tage dauernden Berufseignungsabkldrung als geeig-
net befunden worden ist.

2 Der Chef der Armee kann in begriindeten Ausnahmefillen und bei ausgewiesenem
Bedarf des Arbeitgebers andere berufliche Qualifikationen im Sinne von Absatz 1
Buchstabe a sowie andere militdrische Voraussetzungen anerkennen.

Art. 34 Ausbildung
I Die Ausbildung zum Berufsbordfotografen besteht aus:

a. einem Kurs von hochstens 13 Tagen, welcher der Auswahl und der fach-
technischen Grundschulung dient;

b. einer technischen Ausbildung von hochstens 103 Tagen.

2 Die Luftwaffe legt die Ausbildungsprogramme fest.

4. Kapitel: Fallschirmaufklirer
1. Abschnitt: Zulassung

Art. 35
1 Zur Ausbildung zum Milizfallschirmaufklédrer kann zugelassen werden, wer:

a. eine Berufslehre erfolgreich absolviert oder eine Mittelschule abgeschlossen
hat;

b. einen untadeligen Leumund besitzt;

c. das Hochstalter von 25 Jahren nicht iiberschritten hat;
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d. die fliegerische Ausbildung nach Artikel 103a des Luftfahrtgesetzes vom
21. Dezember 19485 bestanden oder eine private Fallschirmsprungausbil-
dung abgeschlossen hat und einen giiltigen Ausweis des Aero-Clubs der
Schweiz besitzt; und

e. die Abkldrung der korperlichen Tauglichkeit sowie der geistigen und charak-
terlichen Eignung durch das FAI bestanden hat.

2 Wer eine andere Rekrutenschule als jene fiir Fallschirmaufklirer bestanden hat und
den Vorschlag fiir die Ausbildung zum Unteroffizier besitzt oder bereits Unteroffi-
zier ist, kann sich ebenfalls um die Zulassung bewerben. Er verpflichtet sich, den
Grundausbildungsdienst zu leisten.

3 Die Luftwaffe entscheidet iiber die Auswahl der Fallschirmaufklérer.

2. Abschnitt: Trainingsordnung fiir Milizfallschirmaufklirer

Art. 36 Einstufung und Dienstleistungen

Fir die Einstufung und die jihrlichen Dienstleistungen in der Kategorie C nach
Anhang der MFV gilt folgende Regelung:

Unter Funktion Anzahl Tage Minimale
kategorie individuelles Anzahl
Training Abspriinge
C/ In der Fallschirmaufklarerkompanie 12 40
eingeteilte Offiziere und Unteroffiziere
C/2 In Stében eingeteilte Offiziere 8 24
Art. 37 Zustandigkeit

Die Luftwaffe nimmt Anderungen der Einstufung auf Jahresbeginn vor.

Art. 38 Herabsetzung und Erhdhung der Dienstleistungen

Die Luftwaffe kann durch Weisung die Anzahl der Abspriinge nach Artikel 36 um
hochstens 50 Prozent herabsetzen oder die Anzahl Abspriinge und die Anzahl Tage
des individuellen Trainings nach Artikel 6 MFV um héchstens 25 Prozent erhéhen,
sofern es die militdrischen Bediirfnisse und der Ausbildungsstand zulassen oder
erfordern.

Art. 39 Training

I Die Fallschirmaufkldrer miissen pro Quartal mindestens vier Abspriinge ausfiihren
und ihr sportliches Leistungsvermdgen auf hohem Niveau aufrechterhalten.

5 SR748.0
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2 Die Luftwaffe kann in besonderen Fillen Abweichungen oder lingere Unterbre-
chungen bewilligen.

Art. 40 Individuelles Training
! Das individuelle Training ist in ein militérisches und ein ziviles Training aufgeteilt.

2 Im militdrischen Training finden die Abspriinge unter Aufsicht eines Fallschirm-
aufklédrer-Offiziers und aus militdrischen Luftfahrzeugen statt; sie werden mit der
militérischen Sprungausriistung durchgefiihrt.

3 Im zivilen Training finden die Abspriinge unter Aufsicht eines zivilen Instruktors
des Aero-Clubs der Schweiz und aus zivilen Luftfahrzeugen statt; sie kdnnen in
ziviler Sprungausriistung durchgefiihrt werden.

Art. 41 Aufnahme des Fallschirmsprungtrainings

Die Fallschirmaufkldrer nehmen ihr Fallschirmsprungtraining (Trainingskurs, indi-
viduelles Training) nach der Brevetierung auf.

3. Abschnitt:
Berufsoffizier-Fallschirmaufklirer und
Berufsunteroffizier-Fallschirmaufklirer

Art. 42

I Berufsoffiziere und -unteroffiziere, welche die hochstens drei Tage dauernde
Eignungsabklarung bestanden haben, kénnen zur Fachausbildung fiir Fallschirmauf-
kldrer zugelassen werden. Diese dauert hochstens sechs Monate.

2 Die Luftwaffe legt die Ausbildungsprogramme fest.

5. Kapitel: Drohnenoperateure
1. Abschnitt: Begriff und Zulassung

Art. 43 Begriff

Als Drohnenoperateure gelten Drohnenpiloten sowie Drohnen-Nutzlastoperateure.

Art. 44 Zulassung
1 Zur Ausbildung zum Milizdrohnenoperateur kann zugelassen werden, wer:

a. nach einer Sekundarschule oder gleichwertigen Schule eine Berufslehre
erfolgreich absolviert oder eine Mittelschule abgeschlossen hat;

b. die Offiziersschule bestanden hat;

c. eine gute Qualifikation aus den bisherigen Militdrdienstleistungen besitzt;
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d. einen untadeligen Leumund besitzt;
das Hochstalter von 25 Jahren nicht {iberschritten hat;

eine giiltige zivile Pilotenlizenz (JAR-PPL [A]: Joint Aviation Require-
ments-Private Pilot Licence [Aeroplane]) besitzt;

g. die Abkldrung der korperlichen Tauglichkeit sowie der geistigen und charak-
terlichen Eignung durch das FAI bestanden hat; und

h. in der Eignungsabklarung als geeignet befunden worden ist.

2 Die Luftwaffe entscheidet iiber die Zulassung zur jeweiligen Fachausbildung.

2. Abschnitt: Trainingsordnung fiir Milizdrohnenoperateure

Art. 45 Einstufungen und Dienstleistungspflicht
Fiir die Einstufung und die jahrliche Dienstleistungspflicht gilt folgende Regelung:

Funktion Anzahl Tage Minimale Minimale
individuelles Anzahl Starts Flugstunden*
Training und Landungen

Kommandanten des Drohnengeschwaders 8 je 10 30

oder der Drohnenstaffeln, falls Drohnen-
operateure, sowie Drohnenoperateure
der Drohnenstaffeln

Drohnenoperateure in Stiben 12 jel0 30

*  Maximal die Halfte der Flugstunden kann auf dem Simulator absolviert werden.

Art. 46 Flugstunden

Die Luftwaffe kann durch Weisung die Flugstunden nach Artikel 45 um hdchstens
30 Prozent herabsetzen oder um hochstens 25 Prozent erhohen, sofern es die milité-
rischen Bediirfnisse und der Ausbildungsstand zulassen oder erfordern.

Art. 47 Aufnahme des Drohnenflugdienstes

Drohnenoperateure nehmen ihren Drohnenflugdienst nach der Brevetierung auf.

3. Abschnitt:
Einsatz von Drohnenoperateuren ohne Drohnenoperateurbrevet

Art. 48

! Die Luftwaffe kann zur Ausbildung von Drohnenoperateuren und zu Einsétzen mit
dem Drohnensystem ausnahmsweise Operateure und Operateurinnen ohne militéri-
sches Drohnenoperateurbrevet beiziehen.
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2 Das VBS entscheidet auf Antrag der Luftwaffe tiber die dienstrechtlichen Belange
dieser Drohnenoperateure.

4. Abschnitt: Berufsdrohnenoperateure

Art. 49 Anstellungsvoraussetzungen

I Als Berufsdrohnenoperateur kann ab Beginn der Grundausbildung angestellt
werden, wer:

a. nach einer Sekundarschule oder gleichwertigen Schule eine Berufslehre
erfolgreich absolviert oder eine Mittelschule abgeschlossen hat;

b. einen untadeligen Leumund besitzt;
c. eine giiltige zivile Pilotenlizenz (JAR-PPL [A]) besitzt;

d. die Abkldrung der korperlichen Tauglichkeit sowie der geistigen und charak-
terlichen Eignung durch das FAI bestanden hat; und

e. in einer hochstens drei Tage dauernden Berufseignungsabklarung als geeig-
net befunden worden ist.

2 Die Luftwaffe entscheidet iiber die Zulassung zur jeweiligen Fachausbildung.

Art. 50 Ausbildung
I Die Ausbildung zum Berufsdrohnenoperateur besteht aus:

a. einem Kurs von hochstens 30 Tagen, welcher der Auswahl und der fach-
technischen Grundschulung dient;

b. einer technischen Ausbildung von hochstens 150 Tagen.

2 Die Luftwaffe legt die Ausbildungsprogramme fest.

6. Kapitel: Schlussbestimmungen

Art. 51 Authebung bisherigen Rechts
Folgende Verordnungen werden aufgehoben:

a. Verordnung des VBS vom 19. Mai 20036 iiber die Militdrpiloten und Mili-
tarpilotinnen (VMP);

b. Verordnung des VBS vom 19. Mai 20037 iber die Bordoperateure, die
Berufs-FLIR-Operateure sowie die Berufsbordfotografen und Berufsbord-
fotografinnen (VBF);

6 AS2003 1315
7 AS 20031322
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c. Verordnung des VBS vom 19. Mai 20038 {iber die Fallschirmaufklérer
(VFA);

d.  Verordnung des VBS vom 29. Juni 2000° iiber die Drohnenoperateure und
Drohnenoperateurinnen.

Art. 52 Ubergangsbestimmungen

I Kandidaten und Kandidatinnen, die im Jahr 2003 Kurse der Fliegerischen Vor-
schulung absolviert haben, werden nach der Militérpilotenverordnung vom
8. Dezember 1994 in der Fassung vom 25. Februar 199810 zugelassen.

2 Als Hochstalter der Kategorie B/2 (Art. 20) gilt bis Ende 2004 das 50. Altersjahr.

3 Fir in die Fallschirmaufklarerkompanie eingeteilte Gefreite und Soldaten gilt bis
zur Erfiillung der Militirdienstpflicht die Trainingsordnung der Verordnung vom
19. Mai 2003!! iiber die Fallschirmaufklérer (Art. 4-11).

Art. 53 Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2004 in Kraft.

4. Dezember 2003 Eidgendssisches Departement fiir Verteidigung,
Bevolkerungsschutz und Sport:

Samuel Schmid

8 AS 20031328
9 AS 2000 1747
10 AS 1998 959

11 AS 2003 1328
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